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Direito Previdenciario
Beneficios previdenciarios. Caréncia.
Beneficios em espécie.

BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS

APOSENTADORIA POR IDADE
APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO
APOSENTADORIA ESPECIAL
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

4 APOSENTADORIAS

3 AUXILIOS AUXILIO-DOENGA
AUXILIO-ACIDENTE
AUXILIO-RECLUSAO

2 SALARIOS SALARIO-MATERNIDADE
SALARIO-FAMILIA

1 PENSAO PENSAO POR MORTE
CARENCIA
« PERIODO DE CARENCIA
« Conceito;
* Prazos de caréncia;
* Isengdes;

Caréncia de reingresso.

CARENCIA DO AUXILIO-DOENGA E DA
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

*Regra: 12 contribuicdbes mensais.

Acidente de qualquer natureza. Doengas profissionais e
doengas do trabalho

*Excegdes

Acometimento por doenca prevista em Portaria
Interministerial

CARENCIA ~ DAS APOSENTADORIAS
PROGRAMAVEIS

* Regra: 180 contribuigoes mensais.

+ Regra de TRANSICAO. Art. 142 da Lei
8.213/91.

APOSENTADORIAS PROGRAMAVEIS.

REGRA DE TRANSICAO

Lei 8.213/91: Art. 142. Para o segurado inscrito
na Previdéncia Social Urbana até 24 de julho
de 1991, bem como para o trabalhador e o
empregador rural cobertos pela Previdéncia
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Social Rural, a caréncia das aposentadorias
por idade, por tempo de servico e especial
obedecera a seguinte tabela, levando-se em
conta 0 ano em que o segurado implementou
todas as condi¢cdes necessarias a obtencao do
beneficio:

ANO DE NUMERO DE
IMPLEMENTO | CONTRIBUICOES
DAS CONDICOES
1991 60
2006 150
2007 156
2008 162
2009 168
2010 174
2011 180

REGRA DE TRANSICAO. CONGELAMENTO
DA CARENCIA

* Maria completou 60 anos em dezembro de
2006, época em que tinha 114
contribuicdes mensais. Em janeiro de 2007,
Maria voltou a contribuir para o INSS.
Depois de trés anos, em 2010, ja com 150
contribuicdes, Maria requereu o beneficio
junto ao INSS. Ela tera direito a
aposentadoria por idade? Ou precisaria de
174 contribuicdes? Pode-se considerar a
caréncia do ano de implemento do requisito
etario (congelamento da caréncia)?

REGRA DE TRANSICAO. CONGELAMENTO
DA CARENCIA

Suimula 44 da TNU: Para efeito de
aposentadoria urbana por idade, a tabela
progressiva de caréncia prevista no art. 142 da
Lei n? 8.213/91 deve ser aplicada em fung¢éo do
ano em que o segurado completa a idade
minima para concessdo do beneficio, ainda
que o periodo de caréncia s6 seja preenchido
posteriormente.
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CARENCIA DO SALARIO
MATERNIDADE

Contribuinte
individual
individua PARTO

10 contribuicdes mensais
ANTECIPADO

Segurada
facultativa

Empregada
Isencao { Empregada doméstica
Trabalhadora avulsa

ISENCOES

Auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez
(acidente de qualquer natureza, doencgas
ocupacionais e acometimento por doenga
prevista em portaria interministerial);
Salario-maternidade para empregadas,
domésticas e avulsas;

Servigo social e reabilitacdo profissional;
Pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-
familia e auxilio-acidente;

Beneficios concedidos para o0s segurados
especiais.

SEGURADOS ESPECIAIS E CARENCIA

Lei 8.213/91: Art. 39. Para os segurados
especiais, (...), fica garantida a concessao:

| - de aposentadoria por idade ou por invalidez,
de auxilio-doenca, de auxilio-reclusdo ou de
pensdo, no valor de 1 (um) salario minimo, e
de auxilio-acidente, conforme disposto no art.
86, desde que comprove o0 exercicio de
atividade rural, ainda que de forma
descontinua, no periodo, imediatamente
anterior ao requerimento do beneficio, igual ao
nuamero de meses correspondentes a caréncia
do beneficio requerido; ou (Redagao dada pela
Lei n® 12.873, de 2013)

SEGURADOS ESPECIAIS E CARENCIA

Lei 8.213/91: Art. 39. Para os segurados
especiais, (...), fica garantida a concessao:

Paragrafo Unico. Para a segurada especial fica
garantida a concessao do salario-maternidade
no valor de 1 (um) salario minimo, desde que
comprove o exercicio de atividade rural, ainda
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que de forma descontinua, nos 12 (doze)
meses imediatamente anteriores ao do inicio
do beneficio.

SEGURADOS ESPECIAIS E CARENCIA

Comprovagao do exercicio
de atividade rural, ainda

NGmero minimo ' que de forma descontinua,

de contribuicbes no periodo,
mensais imediatamente anterior ao

requerimento do
beneficio, igual ao numero
de meses correspondentes
a caréncia do beneficio
requerido

CASO CONCRETO 1

Maria sempre foi trabalhadora rural (segurada
especial).

Completou a idade legal em 2001.

Em 2002, parou de exercer atividade rural em
virtude da idade avancgada.

DER em janeiro de 2014. Ela tera direito a
APIDA?

Como ela comprovara o exercicio de atividade
no periodo IMEDIATAMENTE ANTERIOR a
DER?

CASO CONCRETO

Sumula 54 da TNU: Para a concessao de
aposentadoria por idade de trabalhador rural, o
tempo de exercicio de atividade equivalente a
caréncia deve ser aferido no periodo
imediatamente  anterior ao requerimento
administrativo OU a data do implemento da
idade minima.

PERIODO DE CARENCIA X PERIODO DE
GRACA

Sumula 73 da TNU: O tempo de gozo de
auxilio-doenga ou de aposentadoria por
invalidez ndo decorrentes de acidente de
trabalho sé pode ser computado como tempo
de contribuicdo ou para fins de caréncia
quando intercalado entre periodos nos quais
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houve recolhimento de contribuicbes para a
previdéncia social.

PERIODO DE CARENCIA X PERIODO DE
GRACA

Art. 55. O tempo de servico sera comprovado
na forma estabelecida no Regulamento,
COMPREENDENDO, além do correspondente
as atividades de qualquer das categorias de
segurados (...) mesmo que anterior a perda da
qualidade de segurado:

Il - o tempo intercalado em que esteve em gozo
de auxilio-doenga ou aposentadoria por
invalidez;

CARENCIA DE REINGRESSO

Lei 8.213/91: Art. 24. Paragrafo unico. Havendo
PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO, as
contribuicbes anteriores a essa data s6 serao
computadas para efeito de caréncia depois que
0 segurado contar, a partir da nova filiagéo a
Previdéncia Social, com, no minimo, 1/3 (um
terco) do numero de contribuigbes exigidas
para o cumprimento da caréncia definida para
o beneficio a ser requerido.

RESUMO
ISENCAO:
Auxilio-doenca e 12 meses Acidente de
aposentadoria por qualquer
invalidez \ natureza e
Aposentadorias | 180 meses ou acometimento
por idade, tempo REGRADE por doenca
de contribgigéo e TRANSICAO ISENgi—io: para
especial empregadas,
Salario- 10 meses |- avulsas e
maternl_dat_ie para domésticas. (&
contribuintes =
individuais e \ CARENCIA
facultativas REDUZIDA: parto
antecipado

BENEFICIOS EM ESPECIE

AUXILIO-DOENCA
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AUXILIO-DOENCA

Qualidade de segurado -
- (671)

Caréncia

Fato gerador — (6 2)

(61) — PERDA QUALIDADE DE SEGURADO
DECORRENTE DA PROPRIA MOLESTIA
INCAPACITANTE

STJ: O segurado que deixa de contribuir para
a Previdéncia Social, por estar incapacitado
para o labor, ndo perde a qualidade de
segurado. (...) (AgRg no REsp 1245217/SP,,
DJe 20/06/2012)

Sumula 26 da AGU: Para a concessao de
beneficio por incapacidade, nao sera
considerada a perda da qualidade de segurado
decorrente da propria moléstia incapacitante.

(6%2) FATO GERADOR

Lei n. 8.213/91. Art. 59. O auxilio-doenca sera
devido ao segurado que, havendo cumprido,
quando for o caso, o periodo de caréncia
exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu
trabalho ou para a sua atividade habitual por
mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Sumula 25 da AGU: Sera concedido auxilio-
doenca ao segurado considerado
temporariamente incapaz para o trabalho ou
sua atividade habitual, de forma total ou
parcial, atendidos os demais requisitos legais,
entendendo-se por incapacidade parcial aquela
que permita sua reabilitacdo para outras
atividades laborais.

PERIODO DE ESPERA E CONTRIBUICAO

STJ: 1. Nao incide Contribuicdo Previdenciaria
sobre a verba paga pelo empregador ao
empregado durante os primeiros quinze dias de
afastamento por motivo de doenca, porquanto
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nao constitui salario, em razédo da inexisténcia
da prestagéao de servico no periodo. (AgRg no
AREsp 88.704/BA, DJe 22/05/2012)

AUXILIO-DOENCA E DOENCA
PREEXISTENTE

Lei n. 8.213/91: Art. 59. Paragrafo unico. Nao
sera devido auxilio-doenca ao segurado que se
filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social j&
portador da doenga ou da lesdo invocada como
causa para o beneficio, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de
progressdo ou agravamento dessa doenga ou
lesdo.

Sumula 53 da TNU: Nao ha direito a auxilio-
doenca ou a aposentadoria por invalidez
quando a incapacidade para o trabalho é
preexistente ao reingresso do segurado no
Regime Geral de Previdéncia Social.

PRESUNGAO DO ESTADO
INCAPACITANTE (STJ)

ARTRITE

_ BENEFiCIO ACAO JUDICIAL PARA
REDNMATOIE ® | cessapo | ™ | RESTABELECER O
Beneficio concedido PELO INSS AUXDO
pelo INSS ‘
Beneficio PRESUNGAO DE PERICIA JUDICIAL:

devido desde o| 4@ | CONTINUIDADE DO 4 | 0autor estdincapaz (=

cancelamento ESTADO doenga). N3o fixou o
INCAPACITANTE inicio da incapacidade

INEXISTENCIA DE REQUERIMENTO
ADMINISTRATIVO E CONCESSAO JUDICIAL
DO BENEFICIO

STJ: (...) Esta Corte ja firmou entendimento no
sentido de que o beneficio deve ser concedido
a partir do requerimento administrativo e, na
sua auséncia, na data da CITACAO. A fixacao
do termo a quo a partir da juntada do laudo em
juizo estimula o enriquecimento ilicito do
Instituto, (CONTINUA...)

visto que o beneficio & devido justamente em
razao de incapacidade anterior a propria agao
judicial. Precedentes. (AgRg no AREsp
298.910/PB, Rel. Ministro HUMBERTO
MARTINS, SEGUNDA TURMA, julgado em
23/04/2013, DJe 02/05/2013)
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APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

* Qualidade de segurado
+ Caréncia
« Fato gerador (6" 1)

(6% 1) - FATO GERADOR

Lei n. 8.213/91: Art. 42. A aposentadoria por
invalidez, uma vez cumprida, quando for o
caso, a caréncia exigida, sera devida ao
segurado que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenga, for considerado incapaz e
insusceptivel de reabilitacdo para o exercicio
de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e
ser-lhe-4 paga enquanto permanecer nesta
condicao.

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Sumula 47 da TNU (= STJ): Uma vez
reconhecida a incapacidade parcial para o
trabalho, o juiz deve analisar as condigbes
pessoais e sociais do segurado para a
concesséao de aposentadoria por invalidez.

Por outro lado...(sumula 77 da TNU)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Sumula 77 da TNU: O julgador ndo é obrigado
a analisar as condicdes pessoais e sociais
quando ndo reconhecer a incapacidade do
requerente para a sua atividade habitual.

Lei 8.213/91: Art.46.0 aposentado por
invalidez que retornar voluntariamente a
atividade tera sua aposentadoria
automaticamente cancelada, a partir da data do
retorno.

E os atos da vida politica?

STJ: 1. Na linha dos precedentes do STJ, NAO
ha ébice a cumulacdo da aposentadoria por
invalidez com subsidio decorrente do exercicio
de mandato eletivo, pois 0 agente politico ndo
mantém  vinculo  profissional com a
Administragéao Publica, exercendo
temporariamente um munus publico. Logo, a
incapacidade para o exercicio da atividade
profissional nao significa necessariamente
invalidez para os atos da vida politica.
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2. Agravo regimental nao provido.

(AgRg no REsp 1307425/SC, Rel. Ministro
CASTRO MEIRA, SEGUNDA TURMA,
julgado em 17/09/2013, DJe 02/10/2013)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ E
INCAPACIDADE PREEXISTENTE

Lei 8.213/91: Art. 42. § 2° A doenga ou leséo
de que o segurado ja era portador ao filiar-se
ao RGPS nao lhe conferirda direito a APINV,
salvo quando a incapacidade sobrevier por
motivo de progressdo ou agravamento dessa
doenca ou leséo.

Sumula 53 da TNU: Nao ha direito a AUXDO
ou a APINV quando a incapacidade para o
trabalho é preexistente ao reingresso do
segurado no RGPS.

GRANDE INVALIDEZ

+ 25%

«Caracteristicas

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ x
AUXDO (QUESTAO PROCESSUAL)

Acéo judicial: AUXDO -> APINV — EXTRA
PETITA? (AgRg no REsp 1305049/RJ -
Flexibilizacao do pedido)

AUXILIO-ACIDENTE

AUXILIO-ACIDENTE

Titulares

Beneficio isento de caréncia
Fato gerador
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AUXILIO-ACIDENTE
Empregado
Titulares Trabalhador avulso

Segurado especial

* Empregado doméstico — EC

72/13

AUXILIO-ACIDENTE

Lei 8.213/91: Art. 86. O auxilio-acidente
sera concedido, como INDENIZACAO,

ao segurado (empregado, avulso e
segurado especial) quando, {(...)

(.) apos consolidacao das Iesobes
decorrentes de acidente de qualquer
natureza, resultarem  sequelas que
impliguem reducdo da capacidade para o
trabalho que habitualmente exercia.

JOAO - SEQUELA: REDUCAO DA
DIGITADOR PERDA DE » CAPACIDADE PARA O
l UM DEDO TRABALHO HABITUAL?
ACIDENTE I l

MUTILACAO CONSOLIDACAO
DE UM DEDO DA LESAO

REPOUSO SUPE- »
RIOR A 15 DIAS

AUXILIO-ACIDENTE E APOSENTADORIA

ANTES DA MP 1.596-14 | DEPOIS DA MP 1.596-14

Auxilio-acidente era Deixou de ter carater
vitalicio. vitalicio.

Possivel a acumulagdo |Vedada a acumulacao de
de aux. acidente e aux. acidente e

aposentadoria.
Aux. Acidente passou a
integrar o calculo das
aposentadorias.

aposentadoria.
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STJ: 1. A possibilidade de acumulagao
do auxilio-acidente com proventos de
aposentadoria requer que a lesao
incapacitante e a concessdao da
aposentadoria sejam

ANTERIORES as alteragées

promovidas pela Lei n. 9.528/97.
Precedentes. (..) (AgRg no AREsp
411.500/RS, Rel. Ministro HUMBERTO
MARTINS, SEGUNDA TURMA, julgado
em 19/11/2013, DJe 27/11/2013)

Sumula 44 da AGU: Para a acumulagao do
auxilio-acidente com proventos de
aposentadoria, a lesao incapacitante e a
concessao da aposentadoria devem ser
ANTERIORES as alteragées inseridas no
art. 86 § 2° da Lei 8.213/91, pela Medida
Proviséria n® 1.596-14, convertida na Lei n°
9.528/97.

AUXILIO-ACIDENTE E CALCULO DA
APOSENTADORIA

Lei 8.213/91: Art. 31. O valor mensal do auxilio-
acidente integra o salario-de-contribuigcéo, para
fins de célculo do salério-de-beneficio de
qualquer aposentadoria, observado, no que
couber, o disposto no art. 29 e no art. 86, § 5°.

ACIDENTE DO TRABALHO
ACIDENTE DO TRABALHO

Acidente tipo (art. 19)

Abrangéncia
Equiparagdes legais (arts. 20 e 21)
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ACIDENTE DO TRABALHO
~ Empregado

Segurados - Trabalhador avulso
1

Segurado especial

[m————————

______ » Empregado domeéstico —

Emenda 72
ACIDENTE TIPO

Lei 8.213/91: Art. 19. Acidente do trabalho é o
que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo
da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos
segurados referidos no inciso VIl do art. 11
desta Lei, provocando lesdo corporal ou
perturbagao funcional que cause a morte ou a
perda ou reducdo, permanente ou temporaria,
da capacidade para o trabalho.

DOENCA PROFISSIONAL E DOENCA DO
TRABALHO

Doenca profissional
Doenca do trabalho

OUTRAS EQUIPARACOES

Concausas;
Acidente de trajeto;

Acidente sofrido pelo segurado no local e no
horario do trabalho, em consequéncia de ATO
DE TERCEIRO, CASO FORTUITO OU FORCA
MAIOR,;

Outras equiparacées.

COMUNICACAO DE ACIDENTE DO
TRABALHO

Competéncia. Prazo.
Quem mais pode emitir a CAT?

ALGUMAS CONSEQUENCIAS DO
ACIDENTE DO TRABALHO
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Estabilidade provisoria;
Majoracao do FAP (elevacdo do SAT);
Outras.

NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO

Lei 8213/91: Art. 21-A. A pericia médica do
INSS considerara caracterizada a natureza
acidentaria da incapacidade quando constatar
ocorréncia de nexo técnico epidemioldgico
entre o trabalho e o agravo, decorrente da
relacdo entre a atividade da empresa e a
entidade morbida motivadora da incapacidade
elencada na Classificacdo Internacional de
Doengas - CID, em conformidade com o que
dispuser o regulamento.

NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO

TRABALHO

NTEP

APOSENTADORIA POR IDADE
REQUISITOS LEGAIS

Fato gerador (6" 2)
Caréncia
Qualidade de segurado? (6~ 1)

QUALIDADE DE SEGURADO?

Lei 10666/03: Art. 32 A PERDA DA
QUALIDADE DE SEGURADO NAO sera
considerada para a concessdao das
APOSENTADORIAS POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO E ESPECIAL.

SEGUE >

§ 12 Na hipotese de APOSENTADORIA POR
IDADE, a PERDA DA QUALIDADE DE
SEGURADO NAO sera considerada para a
concessao desse beneficio, desde que o
segurado conte com, no minimo, o tempo
de contribuicao correspondente ao exigido
para efeito de caréncia na data do
requerimento do beneficio.

CARREIRA JURIDICA 2014

FATO GERADOR

65 (H
L -
Idade » anos

60 (M

APIDA X APTC
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Trabalhador rural,
» garimpeiro e
pescador artesanal

| APIDA

| apTC |

| == |

Trabalhadores rurais de ambos os
SEXOS € para 0s que exergam suas
atividades em regime de economia
familiar, nestes incluidos o
produtor rural, o garimpeiro e o

pescador artesanal

Professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungbes de magistério
na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio

APOSENTADORIA
COMPULSORIA

POR IDADE

APOSENTADORIA
COM-
PULSORIANO

APOSENTADORIA COM-
PULSORIA NO REGIME
PROPRIO

RGPS

APOSENTADORIA POR TEMPO DE

CONTRIBUICAO

*Restricoes de titularidade

*Tempo de contribuigao
«Caréncia (= APIDA)

sldade?

RESTRICOES

Lei 8.213/91: Art. 39. Para os segurados
especiais, (...) fica garantida a concessao:

| - de APIDA ou APINV, de AUXDO, de
AUXREC ou de penséao, no valor de 1 SM, e de
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AUXAC, (...), desde que comprove o exercicio
de atividade rural, ainda que de forma
descontinua, no periodo, imediatamente
anterior ao requerimento do beneficio, igual ao
namero de meses correspondentes a caréncia
do beneficio requerido; ou (Redacao dada pela
Lei n® 12.873/13)

RESTRICOES

Lei 8.213/91: Art. 39. Para os segurados
especiais, referidos no inciso VIl do art. 11
desta Lei, fica garantida a concessao:

Il - dos beneficios especificados nesta Lei,
observados os critérios € a forma de calculo
estabelecidos, desde que  contribuam
facultativamente para a Previdéncia Social, na
forma estipulada no Plano de Custeio da
Seguridade Social.

RESTRICOES

Sumula 272 do STJ: O trabalhador rural, na
condicdo de segurado especial, sujeito a
contribuicdo obrigatéria sobre a produgao rural
comercializada, somente faz jus a
aposentadoria por tempo de servico, se
recolher contribuicdes facultativas.

RESTRICOES

Lei 8.213/91: Art. 18. § 3°0O segurado
contribuinte individual, que trabalhe por conta
propria, sem relagdo de trabalho com empresa
ou equiparado, e o segurado facultativo que
contribuam na forma do § 2° do art. 21 da Lei
no 8.212/91, NAO fardo jus a aposentadoria
por tempo de contribuicdo. (Incluido pela LC
123/06)

PLANOS SIMPLIFICADOS

Lei 8.212/91: Art. 21. § 2° No caso de opgao
pela exclusédo do direito ao beneficio de APTC,
a aliquota de contribuicdo incidente sobre o
limite minimo mensal do salario de contribuicao
sera de:

I - 11%, no caso do segurado contribuinte
individual, ressalvado o disposto no inciso
Il, que trabalhe por conta propria, sem
relacado de trabalho com empresa ou

CARREIRA JURIDICA 2014
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equiparado e do segurado facultativo,
observado o disposto na alinea b do inciso
Il deste paragrafo;

PLANOS SIMPLIFICADOS
Il - 5%:

a) no caso do microempreendedor individual,
de que trata o art. 18-A da LC 123/06; e

b) do segurado facultativo sem renda propria
que se dedique exclusivamente ao trabalho
doméstico no ambito de sua residéncia, desde
que pertencente a familia de baixa renda.

FATO GERADOR

Magistério na

35(H) educacao infantil e
TC * -5 anos » no ensino
fundamental e
30 (M) médio

!

PROFESSOR
UNIVERSITARIO?
NAO!

STF: A jurisprudéncia do STF € no sentido de
que “a funcdo de magistério NAO se
circunscreve apenas ao trabalho em sala de
aula, abrangendo também a preparagdo de
aulas, a correcao de provas, o atendimento aos
pais e alunos, a coordenagdo e o
assessoramento pedagdégico e, ainda, a
dire¢cdo de unidade escolar’, uma vez que “as
fungbes de direcdo, coordenacdo e
assessoramento  pedagdégico integram a
carreira do magistério, desde que exercidos,
em estabelecimentos de ensino basico, por
professores de carreira, excluidos o0s
especialistas em educacdo, fazendo jus
aqueles que as desempenham ao regime
especial de aposentadoria estabelecido nos
arts. 40, § 5% e 201, § 8% da CF” (ADI
3.772/DF, Tribunal Pleno, 27/03/2009) - (Al
455717 AgR, Segunda Turma, julgado em
04/06/2013)
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APIDAX APTC

| APDA | APTC |
\ \

Trabalhadores rurais de ambos os|Professor que comprove
Sexos e para os que exergcam suas|exclusivamente tempo de efetivo
atividades  em regime  de|exercicio das fun¢des de magistério
economia familiar, nestes|na educagio infantil e no ensino
incluidos o produtor rural, o|fundamental e médio

garimpeiro e o pescador artesanal

FATOR PREVIDENCIARIO

APIDA:

Fator previdenciario
APTC:

Lei 8.213/91: Art. 29. § 72 O fator
previdenciario sera calculado considerando-
se a idade, a expectativa de sobrevida e o
tempo de contribuicido do segurado ao se
aposentar, segundo a férmula constante do
Anexo desta Lei.

APOSENTADORIA ESPECIAL

« Titularidade (6" 1)
» Caréncia (= APIDA)
+ Fato gerador (6" 2)

TITULARIDADE

Entendimento do INSS

TITULARIDADE

Sumula 62 da TNU: O segurado contribuinte
individual PODE obter reconhecimento de
atividade especial para fins previdenciarios,
desde que consiga comprovar exposicdo a
agentes nocivos a saude ou a integridade
fisica.

FATO GERADOR

Lei 8.213/91: Art. 57. A aposentadoria especial
serd devida, uma vez cumprida a caréncia
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exigida nesta Lei, ao segurado que tiver
trabalhado sujeito a condicées especiais que
prejudiguem a saude ou a integridade fisica,
durante 15, 20 ou 25 anos, conforme dispuser
alei.

ENQUADRAMENTO DE ATIVIDADE ESPECIAL

ANTES DA LEI DEPOIS DA LEI
9.032/95 9.032/95
Pela categoria Apenas pelo agente
profissional nocivo
Pelo agente nocivo

TEMPUS REGIT ACTUM
ROL DE AGENTES NOCIVOS

Lei 8.213/91: Art. A relacdo dos AGENTES
NOCIVOS quimicos, fisicos e biologicos ou
associacao de agentes prejudiciais a saude ou
a integridade fisica considerados para fins de
concessao da aposentadoria especial de que
trata o artigo anterior sera definida pelo Poder
Executivo.

ROL EXAUSTIVO OU EXEMPLIFICATIVO?

STJ: (...) 2. A luz da interpretacdo sistematica,
as normas regulamentadoras que estabelecem
os casos de agentes e atividades nocivos a
saude do trabalhador sao
EXEMPLIFICATIVAS, podendo ser tido como
distinto o labor que a técnica médica e a
legislagdo correlata considerarem  como
prejudiciais ao obreiro, desde que o trabalho
seja permanente, ndo ocasional, nem
intermitente, em condi¢des especiais (art. 57, §
3%, da Lei 8.213/1991). Precedentes do STJ.
(...) (REsp 1306113/SC, Rel. Ministro HERMAN
BENJAMIN, PRIMEIRA SECAO, julgado em
14/11/2012, DJe 07/03/2013)
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EXPOSIGAO HABITUAL E PERMANENTE

ANTES DA LEI 9.032/95 | DEPOIS DA LEI 9.032/95
A lei NAO previa|A lei PASSOU A PREVER

expressamente alexpressamente a
necessidade de |exposi¢do habitual e
exposicao habitual e|permanente
permanente

TEMPUS REGIT ACTUM?

Entendimento da TNU?

EXPOSICAO HABITUAL E PERMANENTE

Sumula 49 da TNU: Para reconhecimento de
condicdo especial de trabalho antes de
29/4/1995, a exposi¢do a agentes nocivos a
saude ou a integridade fisica NAO precisa
ocorrer de forma permanente.

COMPROVACAO DA ATIVIDADE ESPECIAL

Lei 8.213/91: Art. 58. § 1° A comprovacao da
efetiva exposicdo do segurado aos agentes
nocivos sera feita mediante FORMULARIO, na
forma estabelecida INSS, emitido pela empresa
ou seu preposto, com base em LAUDO
TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO expedido por médico do trabalho
ou engenheiro de seguranga do trabalho nos
termos da legislagéo trabalhista.

COMPROVAGAO DA ATIVIDADE ESPECIAL

FORMULARIO: PERFIL
PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO
L 2

& 1- LTCAT PODE
LTCAT | — SER

l EXTEMPORANEO?

& 2-EPI INFORMAGAO

—

EFICAZ? SOBRE O USO DE
EPI/EPC

COMPROVACAO DA ATIVIDADE ESPECIAL

Sumula 68 da TNU: O laudo pericial NAO
contemporaneo ao periodo trabalhado E APTO
a comprovagdo da atividade especial do
segurado.
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EFICACIA DO EPI/EPC

Entendimento do INSS:

Sumula 9 da TNU: O uso de equipamento de
protecdo individual, ainda que elimine a
insalubridade, no caso de exposi¢cdo a ruido,
ndo descaracteriza o tempo de servigo especial
prestado.

REPERCUSSAO GERAL: ARE 664335 RG.
CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL

Sumula 50 da TNU: E possivel a converséo do
tempo de servico especial em comum do
trabalho prestado em qualquer periodo.

Sumula 55 da TNU: A conversao do tempo de
atividade especial em comum deve ocorrer
com aplicacao do fator multiplicativo em vigor
na data da concessao da aposentadoria.

DESAPOSENTACAO
DESAPOSENTACAO
Entendimento do INSS:

Decreto 3.048/99: Art. 181-B. As
aposentadorias por idade, tempo de
contribuicdo e especial concedidas pela
previdéncia  social, na forma  deste
Regulamento, SAO IRREVERSIVEIS E
IRRENUNCIAVEIS.

DESAPOSENTACAO

STJ: 3. Os beneficios previdenciarios sao
direitos patrimoniais disponiveis e, portanto,
suscetiveis de desisténcia pelos seus titulares,
prescindindo-se da devolucdo dos valores
recebidos da aposentadoria a que o segurado
deseja preterir para a concessdo de novo e
posterior jubilamento. Precedentes do STJ.
(REsp 1334488/SC, Rel. Ministro HERMAN
BENJAMIN, PRIMEIRA SECAO, julgado em
08/05/2013, DJe 14/05/2013)

REPERCUSSAO GERAL: RE 661256 RG

PENSAO POR MORTE
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PENSAO

Qualidade de segurado do instituidor

Qualidade de dependente do requerente

Obito
QUALIDADE DE SEGURADO E PENSAO

Lei 8.213/91: Art. 102. § 2° Nao sera concedida
pensdo por morte aos dependentes do
segurado que falecer apdés a perda desta
qualidade, nos termos do art. 15 desta Lei,
SALVO se preenchidos os requisitos para
obtencdo da aposentadoria na forma do
paragrafo anterior.

Sumula 416 do STJ: E devida a pensdo por
morte aos dependentes do segurado que,
apesar de ter perdido essa qualidade,
preencheu os requisitos legais para a
obtencao de aposentadoria até a data do
seu obito.

OBITO

Real

Presumida

AUXILIO-RECLUSAO
AUXILIO-RECLUSAO

Qualidade de segurado do instituidor
Qualidade de dependente do requerente

N&o recebimento de remuneragao da empresa,
auxilio-doenca, aposentadoria ou abono de
permanéncia

Fato gerador (6" 1)

Baixa renda (6" 2)

FATO GERADOR
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Espécies de penas privativas de liberdade
Regimes prisionais

BAIXA RENDA

Valor da baixa renda para 2014: R$ 1.025,81
Do segurado ou do dependente?

O STF, no julgamento do RE 387.265/SC, sob
o0 regime da repercussao geral, consolidou
entendimento no sentido de que a renda a ser
considerada para a concessao do auxilio-
reclusao € a do segurado de baixa renda, e
ndo a dos seus dependentes. (RE 580391
AgR, julgado em 27/08/2013)

BAIXA RENDA

Exemplo: Caio, segurado da previdéncia, foi
preso em janeiro de 2014. Quando da recluséo,
auferia remuneragcdo de R$ 1.026,00. Sua
esposa tera direito ao auxilio-reclusédo?

SALARIO-FAMILIA
SALARIO-FAMILIA

Titularidade

Baixa renda

Fato gerador
Isento de caréncia

SALARIO-FAMILIA

[ Empregado

Avulso
Titulares

Aposentados (idade, invalidez e outros com mais de
65 (H) e de 60 (M).

L Beneficiarios de auxilio-doenca

----- * Empregado doméstico - EC

72/13

FATO GERADOR
Filho de até 14 anos incompletos ou invalido.

Titularidade # Fato gerador
Atencao: filho deficiente.
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BAIXA RENDA FATO GERADOR

ADOCAO/GUAR || SALMAT >
- DA JUDICIAL OBITO DA
PARA ADOCAO TITULAR

RS =) Remuneragdo até RS

35,00 682,50
RS =) Remuneracdo entre RS 682,51 e M/ H M/H
24,66 R$ 1.025,81 . .
BAIXA RENDA PARTO
Lei 8.213/91: Art. 70. A cota do
salario-familia NAO sera
JOSE: R$ incorporada, par?qualquer efeito, 120
1.020,00 ao saldrio ou ao beneficio. DIAS
| |
R O 28 DIAS + PARTO + 91 DIAS
ANOS FILHO l l
| !
1 COTA DE 22 REPOUSO REPOUSO
SALFA: R$ COTA? ANTERIOR: POSTERIOR:
(i3 +2 SEMANAS +2 SEMANAS
BAIXA RENDA
ABORTO NAO CRIMINOSO
JOSE: RS MARIA: RS Decreto 3.048/88: Art. 93. § 52 Em caso de
1.020,00 1.021,00 aborto ndo criminoso, comprovado mediante
\ . J atestado médico, a segurada tera direito ao
salario-maternidade correspondente a DUAS
FILHOCOM2 == 2 COTAS (R$ SEMANAS
ANOS 24,66)? '
1 ADOCAO E GUARDA JUDICIAL PARA FINS
NASCEU 22 == MAIS 2 DE ADOCAO
FILHO COTAS?
Lei 8.213/91: Art. 71-A. Ao seguradO ou
SALARIO-MATERNIDADE segurada da Previdéncia Social que adotar ou
obtiver guarda judicial para fins de adog¢ao de
REQUISITOS crianga é devido salario-maternidade pelo
periodo de 120 dias. (Redacdo dada pela Lei
Titularidade n® 12.873, de 2013)

Caréncia (tema ja analisado)
Fato gerador

TITULARIDADE

Beneficio devido a TODAS AS SEGURADAS.
Possivel a concessdo para HOMENS
(situacdes especiais).
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ADOGAO E GUARDA JUDICIAL PARA FINS
DE ADOGAO
Lei 8.213/91. Art. 71-A. §

SEGURADO | | SEGURADA | 2% Ressalvado o pagamento
HOMEM MULHER |do SALMAT a mae bioldgica e
o disposto no art. 71-B, NAO

1 1 poderd ser concedido o
ADOCAO DE UMA beneficio a mais de um
CRIANCA segurado, decorrente do

T mesmo processo de adog¢do ou

10U 2 guarda, aindahque os conjuges

ou companheiros estejam

paCVRE submetidos a Regime Proprio

de Previdéncia Social.

OBITO DO TITULAR ORIGINARIO

Lei 8.213/91: Art. 71-B. No caso de falecimento
da segurada ou segurado que fizer jus ao
recebimento do SALMAT, o beneficio sera
pago, por todo o periodo ou pelo tempo
restante a que teria direito, ao conjuge ou
companheiro sobrevivente que tenha a
qualidade de segurado, exceto no caso do
falecimento do filho ou de seu abandono
(...). (Incluido pela Lei n® 12.873, de 2013)

DEVE SER REQUERIDO ATE QUANDO?
OBITO DO TITULAR ORIGINARIO

Lei 8.213/91: Art. 71-B. § 12 O pagamento do
beneficio de que trata o caput devera ser
requerido até o ultimo dia do prazo previsto
para o término do salario-maternidade
originario.

NECESSIDADE DE AFASTAMENTO DO
TRABALHO

Lei 8.213/91: Art. 71-C. A percepc¢ao do salario-
maternidade, inclusive o previsto no art. 71-B,
esta condicionada ao afastamento do segurado
do trabalho ou da atividade desempenhada,
sob pena de suspensao do beneficio.

SISTEMATICA DE PAGAMENTO

Lei 8.213/91: Art. 72. § 1° Cabe a EMPRESA
pagar o salario-maternidade devido a
respectiva EMPREGADA gestante, efetivando-
se a compensacéo (...) quando do recolhimento
das contribuicdes incidentes sobre a folha de
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salarios e demais rendimentos pagos ou
creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica
que |he preste servigo.

SISTEMATICA DE PAGAMENTO

RS 3.000,00

Contribuicio sobre a folha: RS
7.500,00

Valor pago a titulo de SALMAT:
RS 3.000,00

Valor a pagar: RS 4.500,00

RGPS

SISTEMATICA DE PAGAMENTO

EMPREGADO(A) | ¢smmmm | EMPRESA | 4u HA

EXCECOES

DEMAIS
seGuRADOS(as) | NS

SISTEMATICA DE PAGAMENTO

Excecoes:

Adocao (art. 71-A, § 19)

Obito do titular originario (art. 71-B, § 2°)F INSS

Empregado(a) do MEI (art. 72, § 3°)

VALOR

Lei 8.213/91: Art. 72. O salario-maternidade
para a segurada EMPREGADA ou
TRABALHADORA AVULSA consistira numa
renda mensal igual a sua remuneragao integral.

ACUMULACAO DE BENEFICIOS
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ACUMULACOES VEDADAS

Decreto 3.048/99: Art. 167. Salvo no caso de
direito adquirido, ndo € permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios da
previdéncia social, inclusive quando
decorrentes de acidente do trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenga;

Il - mais de uma aposentadoria;

[l - aposentadoria com abono de permanéncia
em Sservigo;

IV - salario-maternidade com auxilio-doenca;

V - mais de um auxilio-acidente;

VI - mais de uma pensao deixada por conjuge;
VIl -mais de uma pensdo deixada por
companheiro ou companheira;

VIl - mais de uma pensao deixada por cénjuge
e companheiro ou companheira; e

IX - auxilio-acidente com qualquer
aposentadoria.

§ 1 No caso dos incisos VI, VIl e VIl é
facultado ao dependente optar pela pensao
mais vantajosa.

Sumula 36 da TNU: Nao ha vedacao legal a
cumulagio da pensao por morte de trabalhador
rural com o beneficio da aposentadoria por
invalidez, por apresentarem pressupostos
faticos e fatos geradores distintos.

DECADENCIA E PRESCRICAO (BENEFICIO)
DECADENCIA PARA O BENEFICIARIO

Lei 8.213/91: Art. 103. E de DEZ ANOS o
prazo de decadéncia de todo e qualquer direito
ou agdo do segurado ou beneficiario para a
REVISAO DO ATO DE CONCESSAO de
beneficio, a contar do dia primeiro do més
seguinte ao do recebimento da primeira
prestagdo ou, quando for o caso, do dia em
que tomar conhecimento da DECISAO
INDEFERITORIA  definiiva no  ambito
administrativo.

DECADENCIA PARA O BENEFICIARIO

Lei 8.213/91: Art. 103. E de DEZ ANOS o
prazo de decadéncia de todo e qualquer direito
ou agdo do segurado ou beneficiario para a
REVISAO DO ATO DE CONCESSAO de
beneficio, a contar do dia primeiro do més
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seguinte ao do recebimento da primeira
prestagéo ou, quando for o caso, do dia em
que tomar conhecimento da DECISAO
INDEFERITORIA  definitva no  ambito
administrativo.

DECADENCIA PARA O BENEFICIARIO

_Nao ha direito adquirido a inexisténcia de prazo
decadencial para fins de reviséo de beneficio
previdenciério

Premissas do STF1

RE 626489 Aplica-se o lapso decadencial de 10 anos para o
pleito revisional a contar da vigénciada MP
1.523/97 aos beneficios originariamente
concedidos antes dela

DECADENCIA PARA O BENEFICIARIO

Sumula 64 da TNU: O direito a revisdo do ATO
DE INDEFERIMENTO de beneficio
previdenciario ou assistencial sujeita-se ao
prazo decadencial de dez anos.

DECADENCIA PARA A ADMINISTRACAO

Lei 8.213/91: Art. 103-A. O direito da
Previdéncia Social de anular os atos
administrativos de que decorram efeitos
favoraveis para os seus beneficiarios decai em
DEZ ANOS, contados da data em que foram
praticados, salvo comprovada ma-fé. (Incluido
pela Lei n® 10.839, de 2004)

SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

SALARIO-DE-CONTRIBUIGAO

Conceito

Aplicavel aos seguintes
contribuintes:
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SC DO SEGURADO EMPREGADO/AVULSO

SC = REMUNERACAO
R = SALARIO + GORIJETAS

S = SALARIO FIXO + PARCELA VARIAVEL

s = PECUNIA + UTILIDADES
HABITUAIS

SC DO EMPREGADO/EMPREGADOR
DOMESTICOS

SC = Remuneragao registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

SC DO CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

em uma ou mais
empresas

SC = R$ auferida (més)
ou pelo exercicio de sua
atividade por conta
prépria

SC DO FACULTATIVO

SC = Valor declarado

LIMITES DO SC

Maximo: Teto da PS: R$ 4.390,24

(para 2014)
Limites
Minimo: piso salarial, legal ou
normativo, da categoria ou SM
SITUAGOES

Empregado A: R$ 2.500,00.

Empregado B: R$ 7.000,00.

Empresa Y: R$ 3.000,00
Empregado C:
Empresa X: R$ 1.000,00
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ALGUMAS PARCELAS INTEGRANTES DO
SC

- Gorjetas;

- Utilidades habituais; ]

- 13° saléario: Sumula 688 - E legitima a
incidéncia da contribui¢cdo previdenciaria sobre
o 13% salario.

ALGUMAS PARCELAS INTEGRANTES DO
SC

- Salario-maternidade;
- O TOTAL das diarias pagas, quando
EXCEDENTE a 50% da remuneragao mensal;

ALGUMAS PARCELAS NAO INTEGRANTES
DO SC

Verbas claramente indenizatérias:

- As importancias recebidas a titulo de férias
indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente
a dobra da remuneracao de férias;

- as importancias:

- recebidas a titulo da indenizagéo do art. 479
da CLT;

ALGUMAS PARCELAS NAO INTEGRANTES
DO SC

- relativas a indenizagao por tempo de servico,
anterior a 5.10. 88, do empregado nao optante
pelo FGTS;

- recebidas a titulo da indenizagédo de que trata
o art. 14 da Lei n® 5.889/73;

- recebidas a titulo de incentivo a demissao;
- recebidas a titulo de licenga-prémio
indenizada;

ALGUMAS PARCELAS NAO INTEGRANTES
DO SC

- recebidas a titulo da indenizagéo do art. 9° da
Lei n? 7.238/84;

- Reembolso creche.

- as diarias para viagens, desde que nao
excedam a 50% da remuneragao mensal;

- EXCECAOQO: AVISO PREVIO INDENIZADO.
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ALGUMAS PARCELAS NAO INTEGRANTES
DO SC

- Vale transporte: a parcela recebida a titulo de
vale-transporte, na forma da legislacao prépria.
Sumula 60 AGU: Nao ha incidéncia de
contribuicéo previdenciaria sobre o}
valetransporte pago em pecunia, considerando
o carater indenizatorio da verba.

PREVIDENCIA PRIVADA
PREVIDENCIA PRIVADA

CF/88: Art. 202. O regime de previdéncia
privada, de carater complementar e organizado
de forma autbnoma em relagdo ao regime geral
de previdéncia social, serd facultativo (6 1),
baseado na constituicdo de reservas que
garantam o beneficio contratado, e regulado
por lei complementar.

PREVIDENCIA PRIVADA
Facultatividade - Contratualidade.

Sumula 321 do STJ: O Cédigo de Defesa do
Consumidor é aplicavel a relagdo juridica entre
a entidade de previdéncia privada e seus
participantes.

PREVIDENCIA PRIVADA

Autonomia com o contrato de trabalho: Art.
202. § 2° As contribuicbes do empregador, os
beneficios e as condi¢cdes contratuais previstas
nos estatutos, regulamentos e planos de
beneficios_ das entidades de previdéncia
privada NAO integram o contrato de trabalho
dos participantes, assim como, a excegdo dos
beneficios concedidos, NAO integram a
remuneracao dos participantes, nos termos da
lei.

PREVIDENCIA PRIVADA

Previdéncia privada aberta
Espécies
Previdéncia privada fechada
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SUJEITOS DA PREVIDENCIA PRIVADA
FECHADA

Participante

Assistido

Entidade de previdéncia fechada
Patrocinador / instituidor

Estado

SUJEITOS DA PREVIDENCIA PRIVADA
FECHADA

CLT
PARTICIPANTE 2T
PATROCINADOR

N4

ENTIDADE
DE PREV.

ESTADO FECHADA
L asssmoo

ENTIDADE DE PREVIDENCIA FECHADA

LC 109/01: Art. 31. § 12 As entidades fechadas
organizar-se-do sob a forma de FUNDAGCAO
ou SOCIEDADE CIVIL, SEM FINS
LUCRATIVOS.

ESTADO NA PREVIDENCIA FECHADA

Orgao regulador: Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC)

Orgéo recursal: Camara de Recursos de
Previdéncia Complementar.

Orgéo fiscalizador: Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar (PREVIC)

SUJEITOS DA PREVIDENCIA PRIVADA
ABERTA

Participante

Assistido

Entidade de previdéncia aberta
Estado
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SUJEITOS DA PREVIDENCIA PRIVADA
ABERTA

PARTICIPANTE \—s____’ EERIDI”I;EI?:I C?IE
ABERTA

1 $
ESTADO -

ENTIDADE DE PREVIDENCIA ABERTA

LC 109/01: Art. 36. As entidades abertas séo
constituidas unicamente sob a forma de
SOCIEDADES ANONIMAS e tém por objetivo
instituir e operar planos de beneficios de
carater previdenciério concedidos em forma de
renda continuada ou pagamento Unico,
acessiveis a quaisquer pessoas fisicas.

ESTADO NA PREVIDENCIA ABERTA

Orgao regulador: Conselho Nacional de
Seguros Privados(CNSP)

Orgéo fiscalizador: Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar (PREVIC)

INSTITUTOS OBRIGATORIOS NA
PREVIDENCIA FECHADA

- Beneficio proporcional diferido
- Faculdade de autopatrocinio

- Portabilidade

- Resgate total

BENEFiICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Beneficio proporcional diferido, em razdo da
cessagdo do vinculo empregaticio com o
patrocinador ou associativo com o instituidor
antes da aquisicdo do direito ao beneficio
pleno, a ser concedido quando cumpridos os
requisitos de elegibilidade.

FACULDADE DE AUTOPATROCINIO

Faculdade de o participante manter o valor de
sua contribuicdo e a do patrocinador, no caso
de perda parcial ou total da remuneragéao
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recebida, para assegurar a percepcao dos
beneficios nos niveis correspondentes aquela
remuneragcdo ou em outros definidos em
normas regulamentares.

PORTABILIDADE

Portabilidade:  transferéncia  do  direito
acumulado pelo participante para outro plano.
Ndo sera admitida a portabilidade na
INEXISTENCIA de cessacdao do vinculo
empregaticio do participante com o
patrocinador.

Portabilidade ndo caracteriza resgate. E
vedado que o0s recursos financeiros
correspondentes transitem pelos participantes
dos planos de beneficios, sob qualquer forma.

RESGATE

Resgate da totalidade das contribuicdes
vertidas ao plano pelo participante,
descontadas as parcelas do custeio
administrativo, na forma regulamentada; e

(6~ 1): resgate das contribuicbes do
patrocinador?

(6~ 2): Deverda haver corregdo monetaria do
valor pago?

(6 3): Se nao houver correcao? Prazo para
ajuizar a acao?

RESGATE

(6 1): resgate das contribuicbes do
patrocinador?

Sumula 290 do STJ: Nos planos de previdéncia
privada, NAO cabe ao beneficiario a devolugéo
da contribuicdo efetuada pelo patrocinador.

RESGATE

(6~ 2): Devera haver corregdo monetaria do
valor pago?

Sumula 289 do STJ: A restituicdo das parcelas
pagas a plano de previdéncia privada deve ser
objeto de correcdo plena, por indice que
recomponha a efetiva desvalorizagdo da
moeda.

RESGATE
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(6 3): Se ndo houver correcao? Prazo para
ajuizar a agao?

Sumula 291 do STJ: A acdo de cobranca de
parcelas de complementacao de aposentadoria
pela previdéncia privada prescreve em CINCO
ANOS.

Sumula 427 do STJ: A acao de cobranca de
diferencas de valores de complementacao
de aposentadoria prescreve em CINCO
ANOS contados da data do pagamento.

RESGATE

(6% 3): Se nao houver correcao? Prazo para
ajuizar a acao?

STJ: (...) 2. Prescreve em cinco anos o prazo
para o ajuizamento de acdo de cobranca de
diferencas de corregdo monetéria sobre valores
resgatados por beneficiario de plano de
previdéncia privada. Inteligéncia da Sumula n.
291/STJ.

Termo inicial contado da data da restituicao
das contribuigbes feita ao beneficiario. (AgRg
no REsp 1084970/RS, julgado em 04/08/2009,
DJe 17/08/2009)

INSTITUTOS OBRIGATORIOS NA
PREVIDENCIA ABERTA

- Portabilidade
- Resgate total ou parcial

LC 109/01: Art. 27. Observados os conceitos, a
forma, as condigbes e os critérios fixados pelo
OR, é assegurado aos participantes o direito a
PORTABILIDADE, inclusive para plano de
beneficio de entidade fechada, e ao RESGATE
de recursos das reservas técnicas, provisoes e
fundos, total ou parcialmente.

OUTRAS QUESTOES
Penhorabilidade?

A 4% Turma do STJ, nos autos do REsp
1.121.719/SP, por maioria, entendeu que o0s
valores depositados em planos de previdéncia
privada ndo ostentam nitido carater alimentar,
adquirindo, em vez disso, o -carater de
aplicagdo financeira de longo prazo, de
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relevante natureza de poupanca previdenciaria,
porem suscetivel de penhora.

OUTRAS QUESTOES
Responsabilizacao da Uniao?
BENEFICIO ASSISTENCIAL
FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL

CF/88: Art. 203. A assisténcia social sera
prestada a quem dela necessitar,
independentemente  de  contribuicdo  a
seguridade social, e tem por objetivos:

V - a garantia de um saldrio minimo de
beneficio mensal a pessoa PORTADORA DE
DEFICIENCIA e ao IDOSO que comprovem
NAO possuir meios de prover a prépria
manutengao ou de té-la provida por sua familia,
conforme dispuser a lei.

BENEFICIO ASSISTENCIAL

Lei 8.742/93: Art. 20. O beneficio de prestacao
continuada é a garantia de um salario-minimo
mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso
com 65 anos ou mais que comprovem nao
possuir meios de prover a propria manutengao
nem de té-la provida por sua familia.

PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Lei 8.742/93: Art. 20.§ 2° Para efeito de
concessdo deste beneficio, considera-se
pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais,
em interagdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas.

PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Lei 8.742/93: Art. 20.§ 10. Considera-se
impedimento de longo prazo, para os fins do §
2° deste artigo, aguele que produza efeitos pelo
prazo minimo de 2 (dois) anos.

HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA
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Lei 8.742/93: Art. 20.§ 3° Considera-se
incapaz de prover a manutengdo da pessoa
com deficiéncia ou idosa a familia cuja renda
mensal per capita seja inferior a 1/4 (um
quarto) do salario-minimo.

HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Decisdo do STF (RE 567985 / MT): Verificou-
se a ocorréncia do processo de
inconstitucionalizacdo decorrente de notérias
mudancas faticas (politicas, econ6micas e
sociais)

e juridicas (sucessivas modificacdes
legislativas dos patamares econdmicos
utilizados como critérios de concessao de
outros beneficios assistenciais por parte do
Estado brasileiro). 4. Declaracdo de
inconstitucionalidade parcial, sem pronuncia de
nulidade, do art. 20, § 3%, da Lei 8.742/1993.

HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Decisdao do STF (RE 580963/PR): O Estatuto
do ldoso dispde, no art. 34, paragrafo unico,
que o beneficio assistencial ja concedido a
qualqguer membro da familia ndo sera
computado para fins do calculo da renda
familiar per capita a que se refere a LOAS. Nao
exclusdo  dos  beneficios  assistenciais
recebidos por deficientes e de previdenciarios,
no valor de até um salario minimo, percebido
por idosos.

CONTINUA...

HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Inexisténcia de justificativa plausivel para
discriminacao dos portadores de deficiéncia em
relacdo aos idosos, bem como dos idosos
beneficiarios da assisténcia social em relacao
aos idosos titulares de beneficios
previdenciarios no valor de até um salario
minimo. Omisséo parcial inconstitucional. 5.
Declaragédo de inconstitucionalidade parcial,
sem pronuncia de nulidade, do art. 34,
paragrafo unico, da Lei 10.741/2003
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